Compte-rendu de 'ECHANGE CITOYEN
Lundi 20 janvier 2020, 20h, en Faz, Mont-Dauphin

Contexte
Poursuite de la réunion citoyenne du 16 Janvier 2020 avec pour objectif de travailler pour améliorer
le vivre-ensemble a Mont-Dauphin

Méthode
En présence de Thomas (facilitateur de réunion) et avec un cadre relationnel basé sur la
bienveillance et I'écoute de tous. Réunion articulée en 4 points :
1) Présentation : contexte, résumé de la réunion précédente, objectifs du jour
2) Travail en groupes de +/-5 personnes chargées de réfléchir et faire des propositions autour
de 3 questions : - Comment améliorer la communication entre Mont-Dauphinois ?
- Comment prendre des décisions en commun ?
- Comment lier le vivre-ensemble et la gouvernance municipale ?

3) Les propositions sont présentées et adoptées par vote
4) Réflexion sur la suite et une éventuelle prochaine réunion

Déroulé de I'échange (environ 20 présents)

1) Présentation :
Résumé de la réunion précédente (CR). Présentation des objectifs de la réunion {voir « Méthode »)

2) Travail en groupe
- Présentation des 3 questions de réflexion sur le « vivre-ensemble » (voir Méthode).
- Constitution des groupes de travail par tirage au sort.
- Travail en groupe (~1h30).
- Restitution écrite des propositions sur affiches, désignation d’un rapporteur/groupe.

3) Propositions (en vrac, dont certaines revenues dans plusieurs groupes)

1. Comment améliorer la communication entre Mont-Dauphinois ?

- Outils existants a améliorer : lisibilité du panneau des 4 coins (secteur réservé a la « vie de village », infos réunions,
infos nouveaux résidents, liste de diffusion), WatsApp utile et bienveillant, boites aux lettres

- Ajouter des outils de communication : nouveaux panneaux (mollochs ?), SMS, crieur public, classeur ou drive
pour l'accés aux comptes-rendus. Attention : trop de support = perte d’info

- Réunions publiques : poursuivre les réunions citoyennes (fréquence a définir), avec jours et heures changeantes
(inclusion), spécifiques pour certains sujets importants, garder des intervenants/facilitateurs neutres

2. Comment prendre des décisions en commun ?

- Réflexion/proposition : constitution de groupes de travail volontaires (commissions existantes a la mairie + ajout si
besoin) ; but = réflexion/brainstorming/construction de pensée

- Diffusion de I'information : journée du vivre-ensemble @ Mont-Dauphin ; assemblées de village, comptes-
rendus ; ordre du jour connu a I'avance ;

- Prise de décision : réunions de vote (spécifique ? en fin d’assemblée d'information ?), type de décision (habitants 100%,
habitant facilité¢ par la mairie 50/50, mairie 100%); réflexion a avoir sur la légitimité du vote (groupe recherche);
référendum (groupe de recherche)

3. Comment lier le vivre-ensemble et la gouvernance municipale ?

- Echanges: des groupes de travail vers la mairie (souhaits, besoins, envies, actions) ; de la mairie vers les citoyens
(aide, besoins, projets & venir a différentes échelles) ; groupes de travail mélant élus et citoyens (porteur de propositions)




- Communication : désignation de rapporteurs/référents ; circulation de l'info listes de diffusion {watsApp,
mails) ; réunions publiques ; nombreuses infos déja disponibles en mairie (ex : ordre du jour des conseils municipaux ...)
- Prise de décision : référendum pour les grandes questions ; vote a main levée

4) Vote des propositions (a main levée, propositions validées par consentement — absence d’opposition)

Propositions adoptées Propositions ajournées (a retravailler)

- Création de nouveaux outils de communication

- Réhabilitation de la cuiture de I'affichage

1 | - utiliser/améliorer les outils existants

- Trouver un outil permettant I'accés de tous a I'information

- Réunions participatives avec vote

- Organiser une journée du vivre-ensemble

- réunions d’information sur les projets importants du village

- Trouver des thémes de rencontres festives pour fédérer les habitants

2 | - Utilisation du WatsApp de maniére informative, utilitaire, bienveillante et
collective

- Assemblée citoyenne sous la forme de groupes de travail permettant de
prendre des décisions et faire des propositions a la mairie via des

rapporteurs
- Création de commissions mixtes (élus/citoyens) - Référendum consultatif sur un théme
- Organisation réguliére de réunions publiques donné

3 |. Utilisation des associations du village pour organiser des actions - Créer une liste pour une mairie
collectives participative

5) Etlasuite?
’assemblée ainsi réunie a validé l'idée de se réunir a nouveau.

Prochaine rencontre OUVERTE A TOUS, méme a ceux qui n’ont pas pu (ou pas osé) venir a la
premiére réunion !

MARDI 28 janvier a 20h au Glacier Bleu (durée : ~2h)

(Centre du village, fontaine des 4 coins)

Durée estimée : 2h alternant séances pléniéres et groupes de travail

Ordre du jour proposé :

Travail de réflexion et propositions en groupes sur les thémes suivants :
1) Vivre ensemble, vie du village
2) Développement culturel - événementiel - tourisme
3) Gouvernance partagée
4) Urbanisme - voirie
5) Environnement - cadre de vie - mobilité

Au cours de cette réunion chacun de nous pourra s'impliquer dans un groupe de
réflexion/recherche de son choix.




